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Oggetto: assunzioni a tempo indeterminato del personale scolastico per l’a.s. 2008-09 














Com’è noto, sulla intranet del M.P.I. è stato reso disponibile il D.M. n. 61 del 10 luglio 2008, contenente disposizioni sulle assunzioni con contratto a tempo indeterminato per il personale docente ed educativo ed A.T.A. per l’anno scolastico 2008/09, con allegate tabelle riepilogative dei contingenti di assunzioni per la Toscana. Questa Direzione Generale ha altresì trasmesso in data odierna a codesti Uffici il prospetto dell’ulteriore ripartizione per singola classe di concorso dei contingenti per assunzione del personale docente di scuola secondaria, nonché le istruzioni operative ministeriali contenute negli allegati “A” e “B” al citatao D.M. 61/2008.





In relazione all’avvenuta emanazione dei predetti atti ministeriali, facendo seguito alle precedenti comunicazioni, si forniscono le indicazioni necessarie a definire le procedure di assunzione a tempo indeterminato da graduatorie concorsuali per esami e titoli e da graduatorie provinciali ad esaurimento, nonché, per il personale ATA, dalle graduatorie permanenti e riservate provinciali.








Adempimenti propedeutici





Le SS.LL.  provvederanno a determinare il quadro definitivo dei contingenti per assunzioni a tempo indeterminato del personale docente, educativo ed ATA, attenendosi a quanto analiticamente indicato nelle tabelle allegate al D.M. 61/2007. Eventuali operazioni di compensazione dovranno derivare da oggettive situazioni di impossibilità ad effettuare le nomine indicate dal MIUR, per mancanza di disponibilità o di graduatorie utili, e dovranno conformarsi ai criteri esposti negli allegati al citato decreto. 





Le SS.LL. opereranno altresì la ripartizione dei posti di sostegno tra ordini e gradi di scuola e – per la scuola secondaria di II grado – tra area disciplinare, facendo prioritario riferimento, come indicato al punto A.8 dell’Allegato A, al numero dei posti vacanti e disponibili sull’organico di diritto. Ciò, ovviamente, in presenza di graduatorie utili ai fini delle assunzioni.





Le SS.LL. avranno comunque cura di assicurare i necessari passaggi informativi sindacali provinciali.





Si raccomanda infine di curare con ogni mezzo la massima pubblicità e diffusione tra il personale interessato delle notizie concernenti le operazioni in oggetto.








Assunzioni di personale docente di scuola dell’infanzia e primaria e del personale educativo





assunzioni da graduatorie per titoli ed esami 





Le convocazioni regionali per le assunzioni di personale docente di scuola dell’infanzia e primaria dai concorsi per esami e titoli banditi nel 1999 si svolgeranno presso l’Istituto di Istruzione Superiore “Leonardo da Vinci”, Via del Terzolle, 91 – 50127 Firenze (zona Rifredi – Firenze Nova) nelle date sotto indicate:





Scuola primaria – martedì 22 luglio 2008


Scuola dell’infanzia - mercoledì 23 luglio 2008





Le convocazioni regionali per le assunzioni di personale educativo dal concorso per esami e titoli si svolgeranno presso l’Ufficio Scolastico Provinciale di Firenze, Via Mannelli, 85 – 50132 Firenze (zona Campo di Marte - lato Viale Mazzini) il giorno venerdì 25 luglio 2008.





Le SS.LL. faranno pervenire, entro il termine delle ore 12:00 del 16 luglio 2008, via e-mail e con copia telefax, all’USP di Firenze (attenzione Sig.ra Moretti) il quadro numerico delle disponibilità per le assunzioni dalle graduatorie regionali per la scuola dell’infanzia e primaria e per il personale educativo, analiticamente distinte per posti comuni, di lingua straniera, di altra tipologia e di sostegno (suddivisi per ordine di scuola / tipologia sostegno), nonché il numero di assunzioni eventualmente destinate, per ciascuna graduatoria, al personale appartenente alle categorie protette di cui alla L. 68/1999, con indicazione della tipologia di riserva (quota 7% - quota 1%).





Codesti Uffici si coordineranno direttamente con la Sig.ra Moretti (USP di Firenze) al fine di approntare l’invio dei telegrammi di convocazione, curando altresì, nell’espletamento, di acquisire tempestivamente le eventuali rinunce al fine di consentire lo scorrimento delle graduatorie. Si chiarisce che in sede di convocazione regionale si procederà all’attribuzione della provincia di titolarità. La sede provvisoria di servizio sarà successivamente assegnata dagli USP competenti per territorio, garantendo comunque priorità di scelta rispetto al corrispondente personale assunto da graduatoria provinciale ad esaurimento.





Assunzioni da graduatorie provinciali ad esaurimento





Le SS.LL. procederanno autonomamente entro il termine del 31 luglio 2008. 








Assunzioni di personale docente di scuola secondaria





Assunzioni da graduatorie regionali per esami e titoli





Per la scuola secondaria di I e II grado, in presenza di graduatorie regionali dei concorsi per titoli ed esami banditi nel 1999, si procederà per convocazione regionale gestita dalla Direzione Generale e dagli USP di Arezzo, Livorno, Lucca e Siena, come sotto indicato:





A) graduatorie gestite dalla Direzione Generale (Ufficio VI)





Le convocazioni si svolgeranno presso l’Ufficio Scolastico Regionale di Firenze, Via Mannelli, 113 – 50132 Firenze (zona Campo di Marte - lato Viale Mazzini) nelle date sotto indicate:





elenchi di sostegno tratti da tutte le vigenti graduatorie per esami e titoli di scuola secondaria (regionali e provinciali), ambiti AD00, AD01, AD02, AD03, AD04. - giovedì 24 luglio 2008





classi di concorso A012, A019, A060, A061 (si ricorda che risultano esaurite le graduatorie regionali dei concorsi per esami e titoli per le classi di concorso A007, A013, A020, A035, A059 ed A072) - venerdì 25 luglio 2008





B) graduatorie gestite dagli USP





Le convocazioni si terranno tutte in data venerdì 25 luglio 2008, in luoghi e con modalità che saranno speditamente determinate e rese note dagli USP responsabili della gestione delle graduatorie dei concorsi per esami e titoli su base regionale, come di seguito elencati.








USP di Arezzo: classi di concorso A025, A028.





USP di Livorno: classi di concorso A036, A037, A038, A047 (si ricorda che risulta esaurita la graduatoria regionale del concorso per esami e titoli per la classe di concorso A049).





USP di Lucca: classi di concorso A043 ed A050 (si ricorda che risultano esaurite la graduatorie regionali del concorso per esami e titoli per le classi di concorso A051 ed A052).





USP di Siena: classi di concorso A345, A545, A346, A546.





Le SS.LL. faranno pervenire, entro il termine delle ore 12:00 del 17 luglio 2008, via e-mail telefax, agli USP sopra indicati e alla Direzione Generale (attenzione Sig.ra Laura Martini) il quadro numerico delle disponibilità per le assunzioni dalle graduatorie regionali su cattedre e posti di sostegno (suddivisi per grado di scuola / tipologia sostegno / Area Disciplinare per il II grado) ), nonché il numero di assunzioni eventualmente destinate, per ciascuna graduatoria / tipo posto, al personale appartenente alle categorie protette di cui alla L. 68/1999, con indicazione della tipologia di riserva (quota 7% - quota 1%).





Codesti Uffici prenderanno diretti accordi con la Sig.ra Martini (Direzione generale) e con gli USP di cui al precedente elenco al fine di coordinare lo svolgimento delle operazioni di nomina.





Le SS.LL. vorranno altresì garantire, in tempo utile per l’espletamento delle convocazioni e delle nomine sopra indicate, l’elenco delle disponibilità per assegnazione di sede provvisoria al personale.








II. Assunzioni da graduatorie provinciali ad esaurimento.





Le SS.LL. procederanno autonomamente entro il termine del 31 luglio 2008.








Ulteriori assunzioni ai sensi del punto A.13 dell’”Allegato A” al D.M. 61/2008





Al fine di massimizzare l’effettuazione delle assunzioni a tempo indeterminato entro il termine del 31 luglio, le SS.LL., ove si verificassero le condizioni previste dal punto A.13 dell’Allegato A al D.M. 61/2008 (N.B.: a favore del ruolo di provenienza), e l’eventuale ulteriore assunzione riguardasse personale inserito in una graduatoria regionale di concorso per esami e titoli, o comunque personale proveniente da altra provincia,  provvederanno tempestivamente a comunicare la sopraggiunta disponibilità all’USP competente o alla Direzione Generale (in dipendenza della graduatoria interessata, come sopra elencato), per i conseguenti adempimenti.








Assunzioni di personale ATA.





Codesti Uffici procederanno autonomamente alle nomine a tempo indeterminato del personale ATA, per le quali non necessitano operazioni da effettuarsi a livello regionale, rispettando comunque il predetto termine del 31 luglio 2008. Si richiama l’attenzione delle SS.LL. su quanto dettagliatamente indicato nell’”Allegato B” al D.M. 61/2008 in ordine all’utilizzo delle specifiche graduatorie vigenti, per i diversi profili professionali, sulle compensazioni tra i diversi profili, sui soggetti destinatari delle assunzioni nel profilo di D.S.G.A. nonché sull’ordine di assegnazione della sede provvisoria.








Assunzione a tempo indeterminato di personale beneficiario di riserve ai sensi della l. 68/99 e disposizioni di particolare tutela a favore di determinate categorie di lavoratori





Si richiama prioritariamente ad un rigoroso accertamento dei requisiti per beneficiare della riserva per i soggetti di cui agli artt. 1 e 18 comma 2 della legge 13 marzo 1999, n. 68, secondo i criteri già indicati da questa Direzione Generale con nota prot. n. 84 / Segr. del 9.5.2005 e con nota prot. 8458 dell’11.7.2007, coerentemente con quanto recentemente confermato dal Consiglio di Stato Sez. VI con decisione n. 1780 del 18.4.2007. Si richiama altresì la nota ministeriale prot. n. 14568 del 17.7.2007, con la quale è precisato che il beneficio della riserva di posti non può essere accordato al personale che risulti già titolare di contratto a tempo indeterminato nel comparto Scuola.


 


Si richiamano altresì le indicazioni di cui al punto A.7 dell’Allegato A e al punto B.6 dell’Allegato B al D.M. 61/2008, con particolare riferimento al rinvio alla Circolare Ministeriale n. 248 del 7.11.2000 ed al recepimento delle sentenze della Corte di Cassazione (sezioni unite n. 4110 del 22.02.2007 e sezione lavoro n. 19030 dell’11.9.2007), le quali hanno affermato il principio che l’operatività delle riserve nelle graduatorie ad esaurimento (già permanenti) del personale docente ed educativo non opera solo all’interno della singola fascia di graduatoria. Il personale che abbia titolo al beneficio della riserva ex l. 68/99, quindi, potrà usufruire del detto beneficio, accertata la disponibilità di posti per la categoria riservataria di appartenenza, indipendentemente dallo scorrimento della graduatoria ad esaurimento fino ad attingere alla fascia di appartenenza.





Si chiarisce che nel caso in cui il numero dei posti autorizzati per le assunzioni a tempo indeterminato non consenta l'assolvimento integrale della quota di riserva per i predetti soggetti (disabili - quota pari al 7%; orfani, i coniugi superstiti e categorie equiparate – quota pari all'1%), le assunzioni destinate a dette categorie, ovviamente in presenza di aventi titolo, saranno ripartite tra le due tipologie proporzionalmente alle suddette quote, operando i necessari arrotondamenti all’unità.





Accanto alle percentuali di cui sopra, operanti in generale per le categorie dei riservatari di cui alla l. 68/99, devono tenersi in conto i seguenti benefici per categorie particolari di lavoratori:





insegnanti non vedenti.





Gli insegnanti non vedenti di cui all'art. 61 della legge 20 maggio 1982, n. 270, beneficiano, in aggiunta all'aliquota complessiva prevista dalla legge, di una autonoma ed ulteriore quota di riserva corrispondente al 2% e non meno di 2 posti annualmente assegnabili a livello provinciale.





vittime del terrorismo e della criminalità organizzata.





In base alle disposizioni della legge 23 novembre 1998 n. 407, e dell'art. 2, 2° comma, della legge 17 agosto 1999, n. 288, i soggetti di cui all'art. 1 della legge 20 ottobre 1990, n. 302, nonché il coniuge e i figli superstiti, ovvero i fratelli conviventi e a carico, qualora siano gli unici superstiti dei soggetti deceduti o resi permanentemente invalidi, godono anche del diritto al collocamento obbligatorio di cui alle vigenti disposizioni legislative, con precedenza rispetto ad ogni altra categoria.











f.to IL DIRETTORE GENERALE
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